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BILAN DES ADHESIONS

ADHESIONS 2019

» Membres corporatifs = 68

» 21 sociétés membres

» Membres réguliers = 73
» Membres étudiants = 8

» Total 2019 = 149

ADHESIONS 2020

» Membres corporatifs = 75

» 19 sociétés membres
» Membres reguliers = 42
» Membres étudiants = 5

» Total 2020 = 122

Le colit d'inscription d'une activité en octobre 2018 offrait l'adhésion pour 2018 et 2019.

Ceci explique la baisse du nombre de membres réguliers en 2020.
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BILAN DU COMITE:
Exécutif

Fonctionnement par comités a I'interne du C.A.

Exécutif

Communications et services aux membres
Organisation des activités

Relations avec les commanditaires et partenaires
Ethique

VVVYVYY

Impacts de la pandémie mondiale

» Transition vers des événements virtuels
» Opportunités de rehaussement des services
» Report du Colloque de securite civile a 2021, mais création d’un événement virtuel annuel récurrent

Investissements

» Entente de services majorée avec l'adjointe
» Acquisition d’équipements informatiques
» Acquisition de Microsoft Teams

» Développements de fonctionnalités pour le site web
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BILAN DU COMITE:
Organisation des activites 2020

Date Activité Participation Commentaires
30 janvier | CONFERENCES & AGA Conférence : 48 En personne a Montréal
»  Conférence : Arrimage des plans de continuité avec les plans de reprise
informatique, Luc Quenneville - président sortant RECO-Québec AGA : 32
«  Conférence: Game over - Quand la reléve informatique atteint ses limites, Justine
Arnoux et Sorina Dunose - Ubisoft
18 mars WEBINAIRE - DISCUSSION 50 En collaboration avec
COVID-19 - gestion de la situation BCI Canada
8 avril WEBINAIRE - DISCUSSION 30 En collaboration avec
Télétravail BCI Canada
30 avril BALADODIFFUSION
Déconfinement pour les organisations
Invités : Guillaume Laberge - Industrielle Alliance et Josiane Simon - BDO
20 mai WEBINAIRE - CONFERENCE 40 En collaboration avec
Dans le cadre de la semaine de sensibilisation BCI Canada
Conférence - Songes d'une nuit confinée, Philippe Tassé, Premier Continuum Inc.
22 mai BALADODIFFUSION
Continuité et reprise des activités, solutions & opportunités en période COVID
Invités : Benoit Racette - Benoit Racette Services-conseils inc. et Réjean Pesant - DRI
CANADA
29 juin FORMATION 15
Comment garder l'équilibre malgré la tempéte: Karéne Larocque, formatrice
19 octobre | WEBINAIRE - CONFERENCES 130 En collaboration avec
La continuité des opérations aprés un séisme 'ASCQ et la Grande
Conférences de Dr. Chouinard - Université McGill, Keven Labelle - Ville de Laval, Secousse
Marléne Villemure - Premier Continuum Inc.
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BILAN DU COMITE:

organisation des activites 2020

Webinaire discussion

RECO-Québec:

Mercredi 8 avril 2020

entation AGA RECO-Québec - 28 janvier 2021
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BILAN DU COMITE:
Communications et services aux membres

Déploiement du TEAMS

Conseil d'administration

A venir en 2021 : canaux pour les membres pour favoriser le réseautage et le partage des bonnes pratiques
Actualités en continuité
Retour sur les conférences et ateliers offerts par RECO-Québec
Offres d'emploi
Nouvelles des partenaires/commanditaires
Etudes et recherches en continuité

L'INFOLETTRE .

Infolettre RECO-Québec

Nouvelle plate-forme d'envoi des infolettres : plateforme québécoise et bilingue
Nouveau visuel déployé fin 2020 : 4 nouvelles sections (simpliquer, s’informer, se former, opportunités
professionnelles)

Infolettre dédiée aux non-membres pour décrire les avantages d'étre membre
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BILAN DU COMITE:
Relations avec les partenaires et les commanditaires

Portrait des types de collaborations en vigueur
» Commanditaires nationaux
» Commanditaires RECO-Québec
» Ententes avec partenaires
» Collaborations ad hoc

Réflexion sur les types de collaborations souhaitées
» Elargir 'offre de services aux membres
» Elargir notre réseau en continuité
» Promouvoir le domaine de la continuité
» Faire des arrimages avec d’autres spheres complémentaires a la continuité

Elaboration de projets
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BILAN DU COMITE:
Ethique

Rapport du comité d'éthique de 2020
» Aucun signalement effectué ou requéte recue

Membres 2020
» Aurélie Legaz
» Ernesto Rodriguez Sanches
» Simon Morin
» Philippe Tassé

Election du comité d'éthique
» Le comité d'éthique comprend de 3 a 5 membres, membres ou non de
RECO-Québec. Le quorum est établi a 3 membres.

Est-ce que quelqu'un est intéressé?
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Commentaires sur l’exercice financier 2020

Revenus

Revenus d'adhésions constants

Commanditaire Argent: Groupe Hypertec

Commanditaires Nationaux: DRI CANADA, Finastra/ID Assist (Assist Identité) et Premier Continuum

Commanditaires Bronze: Benoit Racette, Services-Conseils inc. et Prudent Groupe Conseil
Absent cette année: BCI

YV V V V

Dépenses liées aux activités

~ Présentations de Webinaires avec panel et Balado gratuits; diffusion en collaboration avec BCI
» Salles de conférence gratuites (HUB) et Diner-conférence (traiteur) le 30 janvier 2020
> Honoraires: 1725 S pour la formation en ligne - Comment garder l'équilibre malgré la tempéte!

Site Web, nouvel ordinateur, Teams remplace LogMeln

~ Site web, contrat pour la mise a jour du module de gestion des comptes utilisateurs (mdp), contenu et
format audio et vidéo

~ Microsoft Teams remplace LogMeln (remboursement de LogMeln)

» Achat d'un ordinateur pour RECO-Québec 1027$

Administration

» Majoration de 5% du tarif horaire de l'adjointe pour l’année 2020 et 2021

>~ Mise a jour du site Web, nouveau format de l'Infolettre, implantation de TEAMS
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Revenus et déepenses des activités

Pour I'exercice clos le 30 novembre 2020 2019 2018
REVENUS DE L’ANNEE

Adhésions 7393 % 7094 % 6262 %
Commandites 3100 % 33009% 6400 %
Salon de la sécurité civile et des mesures d’'urgence 2000 $% 2000 $%
Intéréts 72 % 150 $ 98 $
TOTAL DES REVENUS DE L’ANNEE 10 565% 12544 $ 14760 $
PRODUITS ACTIVITES 200 $ 825 % 2939 %
CHARGES ACTIVITES

Location de salles 57 % 460 $ 1684 %
Location d’équipements audio-visuel 828 $
Frais de traiteurs et autres 1097 $ 2771 $ 6061 $
Secrétariat activités 986 $ 1470 % 2730 9%
Impressions, fournitures 17 9% 0%

Frais expédition; publicité activités 0% 0% 155 $
Frais pour les conférenciers (honoraires, déplacement) 1725 $ 316 $ 785 %
TOTAL DES CHARGES ACTIVITES 3882% 5017 $ 12240 $
TOTAL DES PRODUITS ET CHARGES DES ACTIVITES (3 6829%) (4192 %) (9304 %)

EXCEDENTS DES REVENUS DE L’ANNEE SUR LE TOTAL ACTIVITES

EXCEDENTS DES REVENUS DE L’ANNEE SUR LE TOTAL ACTIVITES 6 883% 8352 %
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Depenses administratives

Pour I'exercice clos le 30 novembre

CHARGES ADMINISTRATIVES ET FINANCIERES 2020 pORE: 2018
Secrétariat général 4306% 2818 % 3192%
Dépenses CA (déplacements, hotels, repas) 265 % 223 % 171 %
Frais PayPal et Eventbrite 191 $ 132 % 315 %
Téléphonie
Poste et messagerie générale 198 $ 194 % 191 %
Fournitures (ordinateur) & papeterie générale 1028 % 332 %

Service Informatique générale, sauvegarde, mise a jour 378 %
Site web 526 $ 286 $ 358 %
Service de mise a jour site web, gestion comptes utilisateurs, mdp 874 %

Publicité générale
Associations / partenaires

Frais bancaires 75% 809% 80%

Assurance responsabilité civile des administrateurs et des dirigeants 595 % 595 % 595§

Divers 53 % 594 $ 1196 $
TOTAL DES CHARGES ADMINISTRATIVES 8489 $ 5254 % 6098 %
TOTAL DES PRODUITS ET CHARGES DE L’EXERCICE

EXCEDENT DES PRODUITS ET DES CHARGES DE L’EXERCICE (1606 $) 3098 % (642 §)
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Etat des résultats

Pour I'exercice clos le 30 novembre 2020 2019 2018
ACTIF
ACTIF A COURT TERME
Encaisse 15868 $ 18942 $ 14 076 $
Compte client (note 1) 2000% 2000$% 20009%
17868 $ 20942 % 16 076 $
PASSIF A COURT TERME
Comptes fournisseurs et courus 1131 % 2449 % 1181%
Adhésions pergues d’avance 350 %
Commandites pergues d'avance 1000% 1500% 1000%
2 481$% 3949 % 2181$%
AVOIR
Excédent de I’exercice (bénéfice net) (1 606) $ 3098% (642 $)
Actif non affecté 16 993 $ 13895 9% 14537 9%
15387 % 16993 $ 13895 %
17 868 $ 20942 % 16 076 $

Note 1: paiement non regu pour le salon de la sécurité civile et des mesures d’'urgence 2019

Présentation AGA RECO-Québec - 28 janvier 2021
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ETAT DE SITUATION

» Défis
» Adhésions individuelles en baisse
» Maintien du mode virtuel

» Ressources humaines limitées

» Opportunités
» Ressources financiéres suffisantes pour les ambitions
» Diversification des contenus
» Rehaussement des capacités / outils technologiques

» Identification de développements stratégiques
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PRIORITES PROPOSEES

» Maintenir, et augmenter le rythme lorsque possible
» 4 activités par année

» Développement de contenus originaux

» Exploration pour projets spéciaux (Partenariats)
» Communication : infolettre, site Web

» Mise en place d’une plateforme d’échange pour les membres
» Informations / Ressources

» Partage d’expériences

» Améliorer / rehausser le site Web
» Revoir ’apparence

» Optimiser la navigation

» Si désiré, ajouter des fonctionnalités (ex.: rép. des membres)
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Proposition d’augmentation de
la cotisation annuelle pour 2022

Résolution 2020 d'augmenter de 10S en 2021 si besoin démontré

Contexte jugé inadéquat :
Bonne santé financiere

Contexte global de pandémie

Proposition d’un plan d’augmentation sur 3 ans* débutant en 2022 :

--

2021 350S

2022 95$ 5,3% 400$ 12,5%
2023 100$ 5,0% 425$ 5,9%
2024 1055 4,8% 4505 5,6%

*Sujette a l’approbation annuelle lors de ’AGA
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Attentes et implications du C.A.

» Les membres du CA sont les forces vives de RECO
» La seule obligation, étre présent aux réunions du CA (9 par année)

» Profil dynamique et volontaire pour :
» Organiser des activités (10 a 20 heures / activité + le travail de Lise)
Colloque et activités connexes (20 a 50 heures)
Produire et diffuser une infolettre (2 heures / mois)
Alimenter / gérer le site Web (2 a 4 heures / mois)
Gérer les commandites (2 a 4 heures / commanditaire)
Autres aspects administratifs : trésorerie, adhésions, partenaires, etc.

vV v v v VY

Projets spéciaux

» Prévoir un minimum de 50 hres / année ... et plus, si motivé!
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Election des administrateurs

C.A. de 2020 et postes a combler pour 2021

Membre du CA Role Statut A combler
Simon Morin Président Poursuit son mandat une deuxieme année

Léopold Boutin Secrétaire / trésorier | Termine son mandat de deux ans Oui

Bruno St-Onge Vice-président Termine son mandat de deux ans Oui
E/ilsarirz-Héléne Boudreau- Administratrice Poursuit son mandat une deuxieme année

Michelle Hébert Administratrice Termine son mandat de deux ans Oui

Rayan Roumiguieres Administratrice A joint le CA en cours de mandat Oui

Alexis Beauchamp Administrateur Poursuit son mandat une deuxieme année

Sylvain Sévigny Administrateur Poursuit son mandat une deuxieme année

Marieme Bekkali Administratrice Poursuit son mandat une deuxieme année

4 postes a combler pour 2021
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Election des administrateurs

QUATRE (4) CANDIDATURES SOUMISES

Léopold Boutin
Michelle Hébert
Bruno St-Onge

Rayan Roumiguieres

4 postes a combler, 4 candidats
Autres candidatures ?

> = = Election...
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